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Délibération n° 2016/02/21

EXTRAIT DU REGISTRE DES DELIBERATIONS

COMMUNAUTE DE COMMUNES DE
BOURGANEUF-ROYERE DE VASSIVIERE

SEANCE DU 11 FEVRIER 2016
~ NOMBRE DE MEMBRES
ENEXERCICE - |  PRESENTS | VOTANTS
REICE JENTS | VOTANE [ DATE DE LA CONVOCATION ___|
42 31 38
01 février 2016
POUR CONTRE ABSTENTION
38 0 0

L’an deux mille seize, le 11 février, a dix-huit heures trente, le Conseil communautaire ~de Bourganeuf-Royere de
Vassiviére, s’est réuni en session ordinaire  la salle polyvalente du Compeix commune de Saint Pierre Bellevue, sur la
convocation en date du 01 février 2016, qui lui a été adressée par M. le Président, conformément aux articles L 5211-2
et 2122-8 alinéa 2 du Code Général des Collectivités Territoriales.

ETAIENT PRESENTS :

MM. JOUHAUD, RIGAUD, SZCEPANSKI, CHAPUT, LALANDE, MALIVERT, DUGAY, ROYERE, LEGRAND,
CHAUSSADE, MEUNIER, PEROT, SCAFONE, CALOMINE, PAMIES, LABORDE, PATEYRON,
COUSSEIROUX, RABETEAU, CADROT, MEYER, DERIEUX.

MMES SPRINGER, CAPS, LAGRAVE, SUCHAUD, GAUTRET, CHENEVEZ, GRIZON, PATAUD, BATTUT.

ETAIENT EXCUSES :
MM. SIMON-CHAUTEMPS, GUILLAUMOT, AUMEUNIER, LEHERICY, GAUDY, FAURE, MARTINEZ.
MMES JOUANNETAUD, MARCON, POUGET-CHAUVAT, COULAUD.

M. SIMON-CHAUTEMPS a donné procuration & M. JOUHAUD.
Mme JOUANNETAUD a donné procuration & M. RIGAUD.

Mme MARCON a donné procuration 8 M. SZCEPANSKI.

Mme POUGET-CHAUVAT a donné procuration &8 M. MEUNIER.
Mme COULAUD a donné procuration 8 M. CHAUSSADE.

M. GUILLAUMOT a donné procuration 8 M. PATEYRON.

M. FAURE a donné procuration 8 Mme BATTUT.

Objet : Institution du temps partiel et ses modalités d’exercice dans la collectivité.




Vu la loi n° 83.634 du 13.7.1983 modifiée, portant droits et obligations des fonctionnaires,

Vu la loi n° 84.53 du 26.1.1984 modifiée, portant dispositions statutaires relatives & la Fonction Publique
Territoriale et notamment ses articles 60, 60 bis et 60 quater,

Vu les décrets n° 82.624 du 20.7.1982 et n° 82.909 du 22.10.1982 fixant les modalités d’application du
régime du travail 4 temps partiel des agents territoriaux,

Vu le décret n°88-145 du 15.02.1988 pris en application de article 136 de la loi du 26.01.1984 relative aux
agents non titulaires de la Fonction Publique Territoriale

Vu le décret n° 2004.777 du 29.7.2004 relatif 3 la mise en ceuvre du temps partiel dans la fonction publique
territoriale,

Monsieur le Président rappelle 4 I’assemblée que le temps partiel sur autorisation et le temps partiel de droit
constituent des possibilités d’aménagement du temps de travail pour les agents publics.

Le temps partiel sur autorisation s’adresse : aux fonctionnaires titulaires et stagiaires ainsi qu’aux agents non
titulaires employés & temps complet et de maniére continue depuis plus d’un an. L’autorisation qui ne peut
étre inférieure & un mi-temps, est accordée, de maniére facultative, sur demande des intéressés, sous réserve
des nécessités, de la continuité et du fonctionnement du service et compte tenu des possibilités
d’aménagement de ’organisation du travail.

Le temps partiel de droit pour raisons familiales s’adresse aux fonctionnaires titulaires ou stagiaires et aux
agents non titulaires & temps complet ou non complet. Il est pour I’essentiel identique au temps partiel sur
autorisation, sous certaines conditions liées a des situations familiales particulieres :

- & Ioccasion de chaque naissance jusqu’au 3°™ anniversaire de I’enfant ou de chaque adoption jusqu’a
I’expiration d’un délai de 3 ans & compter de I’arrivée de I’enfant au foyer de ’enfant adopte,

- pour donner des soins & leur conjoint, & un enfant & charge ou a un ascendant atteint d’un handicap
nécessitant la présence d’une tierce personne, ou victime d’un accident ou d’une maladie grave,

- pour les fonctionnaires handicapés relevant de certaines catégories visées a I’article L323-3 du code du
travail, aprés avis de la médecine professionnelle et préventive.

Le temps partiel de droit est obligatoirement accordé sur demande des intéressés, dés lors que les conditions
d’octroi sont remplies.

Le temps partiel est suspendu pendant le congé de maternité, d’adoption et de paternite.
Dans les deux cas, le travail peut étre organisé dans le cadre quotidien, hebdomadaire, mensuel ou annuel.

1l appartient donc au Conseil communautaire, conformément a ’article 60 de la loi du 26.01.1984, aprés avis
du Comité Technique Paritaire, d’ouvrir la possibilité d’exercice du temps partiel dans la collectivité et d’en
définir les modalités d’application. En effet, la réglementation précitée fixe le cadre général dans lequel
s’exerce le temps partiel mais ne réglemente pas certaines modalités qui doivent étre définies a [’échelon
local.

C’est au Président chargé de l'exécution des décisions du Conseil communautaire d’accorder les autorisations
individuelles, en fonction des contraintes liées au fonctionnement des services.

Le Président propose au Conseil communautaire, d’instituer le travail a temps partiel pour I’ensemble des
agents de la Communauté de communes de Bourganeuf — Royére de Vassiviére et d’en fixer les modalités
d’application :

- L’autorisation de travail a temps partiel est accordée sous réserve des nécessités du fonctionnement des
services, notamment de ’obligation d’en assurer la continuité compte tenu du nombre d’agents travaillant a
temps partiel.

- Le temps partiel sur autorisation peut étre organisé dans le cadre quotidien, hebdomadaire, mensuel, annuel.
- Le temps partiel de droit, pour raisons familiales, peut étre organisé dans le cadre quotidien, hebdomadaire,
mensuel, annuel.

- Les quotités de temps partiel sur autorisation sont fixées, au cas par cas, entre 50 et 90 % (par multiple de
10%).

- La durée des autorisations est fixée entre 6 mois et un an, renouvelable par tacite reconduction pour une
durée identique dans la limite de trois ans. A ’issue de ces trois ans, la demande de renouvellement de la
décision doit faire I’objet d’une demande et d’une décision expresses.

- Les demandes devront étre formulées dans un délai de deux mois avant le début de la période souhaitée.




- 1.’ autorité territoriale devra répondre minimum 15 jours avant le début de la période souhaitée.
- Les demandes de modification des conditions d’exercice du temps partiel, en cours de période, pourront

intervenir :
. A la demande des intéressés dans un délai de deux mois avant la date de modification souhaitée, ou

sans délai pour motif grave apprécié par 1’autorité tetritoriale.
. A la demande du Président, si les nécessités du service et notamment une obligation impérieuse de

continuité le justifie.
- A lissue d’une période de travail & temps partiel, les agents sont réintégrés de plein droit dans leur emploi a
temps plein, ou & défaut dans un autre emploi conforme a leur statut.
- Aprés réintégration & temps plein, une nouvelle autorisation d’exercice 4 temps partiel ne sera accordde
qu’aprés un délai de un an, sauf en cas de temps partiel de droit.

Il est & préciser que les agents demandant & accomplir un temps partiel de droit pour raisons familiales
devront présenter les justificatifs afférents aux motifs de leur demande.

Aprés avoir entendu cet exposé et en avoir débattu, le Conseil communautaire

> Décide d’instituer le travail & temps partiel pour ’ensemble des agents de la Communauté de
communes de Bourganeuf — Royére de Vassiviére selon les modalités exposées ci-dessus,

> Dit qu’elles prendront effet dés avis du Comité Technique Paritaire soit au plus t6t le 5 février 2016
et seront applicables aux fonctionnaires titulaires et stagiaires ainsi qu’aux non titulaires de droit
public employés depuis plus d’un an,

» Autorise le Président a accorder les autorisations individuelles, en fonction des contraintes liées au
fonctionnement des services, dans le respect des dispositions législatives, réglementaires et de la
présente délibération.

> Autorise le Président a signer tout document relatif a cette affaire.

Fait et délibéré les jour et mois et an que dessus,
A Masbaraud Mérignat, le 15 février 2016
Pour copie conforme

Le Préside

Régis RIGAl%
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